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Rakennamme huomisen 
menestyvää Suomea. 

2



33

Suomen suuret haasteet: 

ÅGlobalisaatio

ÅTeknologian kiihtyvä kehitys
ÅVäestön ikääntyminen
ÅIlmastonmuutos
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Sitran visio

Sitran vahvuus on 
näkemisen ja tekemisen 

yhdistäminen

Näkijänä
Sitra ennakoi, jäsentää

ja arvioi keskeisiä
muutosvoimia ja niiden
vaikutuksia Suomeen.

Visio
Suomi menestyy hyvinvointia

luovien systeemisten muutosten
globaalina edelläkävijänä.

Sitra on näiden
muutosten mahdollistaja
ïnäkijä ja tekijä.

Tekijänä
Sitra kehittää ja toteuttaa

uusia toimintamalleja ja parhaita
käytäntöjä käytännön

tekemisen avulla.

4



5

Visio
Hyvinvointia luovien 

systeemisten muutosten 
mahdollistaja

ÅKäyttäjä-/ ihmislähtöisyys
ÅVoimaantuminen

(aktiiviset kansalaiset)
ÅTehokkaat ja 

läpinäkyvät prosessit

ÅPPP-yhteistyö
ÅAvoimet ICT- ja 

palveluarkkitehtuurit

ÅEnnakointi
ÅStrategiaprosessit
ÅPäätöksentekijöiden 

koulutus ja 
kehitysohjelmat



Sitra systeemisenä toimijana

Vaikuttaminen

Tekeminen

Strateginen vaikuttaminen

Kehittämishankeet

TekijäNäkijä
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Strategia-

prosessit

Ohjelmat
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Kansallinen luonnonvarastrategia

é tarttuu ennakoivalla otteella merkittävään
tulevaisuudenkysymykseen

é toimii kansainvälisenäedelläkävijänä

é tuo uutta ajattelua luonnonvarapolitiikan johtamiseen
Suomessa

é luo suunnan tulevaisuuden menestystä luoville
toimintatavoille ja investoinneille



Strategiaprosessit - miksi Sitra?

Haaste

Poikkiyhteiskunnallisuus

Selkeän vastuutahon puute

Sitran vahvuudet

Riippumattomuus

Kyky reagoida nopeasti

Vahva verkottumisen kyky

Prosessiosaaminen
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Kansallisesti tärkeiden strategiaprosessien ja suunnittelu, tukeminen ja 

toteuttaminen yhdessä muiden toimijoiden kanssa ovat osa Sitran strategiaa.



Eri tahot yhdessä pohtimassa 
ja tekemässä

Kiinnos-
tuneet

Asiantuntija-
verkosto

Strategia-
ryhmä
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Avoimilla verkkokyselyillä 
selvitettiin mihin kysymyksiin 
strategian pitäisi vastata ja miten.

Strategian tavoitteita ja keinoja 
pohjustettiin laajan 

asiantuntijaverkoston 
verkkotyöskentelyllä ja 
seminaareilla.

Kaikissavaiheissa politiikan, 
hallinnon, elinkeinoelämän, 
tutkimuksen, järjestöjen ja 
median edustajat mukana.

Sitran roolina osallistujien koolle kutsuminen, puitteiden järjestäminen 

työskentelylle, työskentelyn koordinointi sekä tulosten yhteen vetäminen 

ja raportointi.
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Strategiaprosessin kulku
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Orientointi 

10/2008

Toiminta-
ympäristön 

analyysi

11/2008

Visio 

11/1008

Tavoitteet

12/2008

Keinot 

01/2009

Kehittä-
mishank-

keet

02/2009

Julkis-
taminen

04/2009

Intensiivinen aikajänne

Vuorovaikutteinen valmistelu

Aktiivinen viestintä



Strategiatyö osana laajempaa 
kehittämisprosessia

Luodin -esiselvitys 
Luonnonvaradialogin ja ïosaamisen 

kehittäminen (Suomen Metsäyhdistys)

Kansallisen luonnonvarastrategian valmistelu 
(Sitra)

Luonnonvarapolitiikan 
koordinaation vahvistamisen 

valmistelu (Hallituksen 
politiikkariihen kannanotto 24.2.2009)

2007-08: Aloite

2008-09: Valmistelu

2009 Ÿ :Toteutus

Aloitteet muutosten 
käynnistämiseksi 

(toimijat laajasti)
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Hallituksen politiikkariihen kannanotto 
24.2.2009

òLªhtºkohdan tulevalle nousulle tarjoavat Suomen 
runsaat uusiutuvat luonnonvarat, niiden kestävä käyttö 
ja luonnonvarojen hyödyntämisessä käytettävän 
modernin teknologian kehittªminen.ò

òKªynnistetªªn valmistelu luonnonvarapolitiikan 
koordinaation vahvistamiseksi tavoitteena Suomen 
nostaminen johtavaksi luonnonvarojen ja materiaalien 
kestªvªn ja taloudellisen hyºdyntªmisen maaksi.ò
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Kiitämme


