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Tiivistetysti ja teemoiteltuna keskusteluiden kommentteja

Liisa Heinamiéki

Ratkaisuista ja eteenpain menosta: ”En tiennyt ajatelleeni
tata asiaa”

”On paljon esteitd, jotka estdivdt hetkeksi tai pidemmdksi aikaa yhteiskunnasta pudonneita
pddsemdstd takaisin kyytiin. Ei loydy loivaa yldmdked jota pitkin pddsisi mukaan. On vaan
hirveitd hassuttelutyékokeiluita.”

o Kohtaaminen on kaikkien vastuulla. Sitd ei voi ulkoistaa.
e Yhteiskunta, jossa tarjotaan koulutus ja terveydenhuolto, tuottaa tasa-arvoa; se on
oikeampi tapa kuin jalkikdteen tasata tuloja.

Eriarvoisuuden laajuus ja monisyisyys ja siihen vaikuttaminen:

o Ekologinen jdlleenrakentaminen tarpeen.

o JThmisten véliset suhteet, huomioimiset, havaitsemiset.

o Eriarvoisuutta vahentivien tekijoiden ja suojaavien tekijoiden nostaminen ja
vahvistaminen.

Kokonaisuuksia tarvitaan:

o Jos jarjestelmastd saisi sellaisen, ettd se tukisi koko yhteisod; lastensuojelussa koko
perhe, kun 4iti sairastuu, ketd kaikkia se koskettaa.

o Jos ratkaistaan pistemadisid ongelmia, kentté pirstaloituu edelleen.

e Miten pééstddn eteenpdin, kun on puhuttu jo aika kauan? Esim. palveluiden laadun
mittaaminen, ammattiin ohjaus jne; miten voitaisiin muuttaa asioita?

Postiivisen rakentaminen: ”Narratiivit! Kertomukset! Miti arvostamme ja miti
jaamme!”

e Sosiaalinen jélleenrakennus? Hyvédn rakentaminen jo olemassa olevan hyvén piille.

e Mobilisaatio tarpeen, kansallis-globaali mobilisaatio, havahtuminen. Kampanjat ja
tietoiskut yhteisollisyyden merkityksestd. Yhteistd hyvén rakentamista, kaikista
huolen pitdmistd. Tarvitaan se eetos.

e Yhteiskunta on niin pirstaloitunut. Jos yhdessd tehdédan jotain, se alkaisi eheytya.

e Onko mitddn sellaista jdljelld, mitd puolustamalla voisimme vastustaa
eriarvoistumista. Ja mitd uutta pitdisi luoda?

¢ Onko meilld sellainen normi, ettd me tuodaan esiin vain huonot kokemukset. On
ddrimmaisen tdrkedd, ettd ne nostetaan esiin. On meilld tosi onnistuneita juttujakin
paljon.



e Niin kauan kuin on toivoa. Toivon ylldpitdminen. Asioihin pitdd ja voi vaikuttaa.
Miksei voi ajatella, ettd mikd tahansa on mahdollista?

”Aina pitaa muistaa, etta puhutaan ihmisista ei
numeroista”

Mikai on turhauttavaa? Seurataan tuloeriarvoisuutta, katsotaan pienid muutoksia sielld aivan
kuin se olisi relevantti pddmadrd. Tuloerojen mittaaminenkin on vaikeaa. Oikeaa mittaria ei
valttdmattd 16ydy. Miksi mittari on valittu ja millé sitd seurataan? Sitd saat mitd mittaat.

Mikai on tirkeda? Katsoa hyvinvointipalveluita ja tulonsiirtoja ja katsoa, hoitavatko ne
tehtdvénsa kunnolla.

Avoin Kysymys: Mitid me tavoitellaan? Mihin tyydytd4n?
Kokemuksia pitii kuulla:

e On aika alkaa puhua kokemuksista, eikd tuijottaa pelkkid mittareita. Voi olla kaikki
mahdollisuudet paperilla, mutta kokemus voittaa mittarit.

o Eriarvoisuuden tunne pitdd ottaa vakavasti.

e Miten kokemuksia pystyy kvantifioimaan?

o Pelkit mittarit ei riité, jos et ymmaérrd ihmisen kokemusmaailmaa.

Mittaamista tarvitaan:

o Mittarit ovat hyddyllisid ainakin pdatoksenteossa. Mittaaminen on tapa kerétd yhteen
muiden kokemuksia ja tehda niistd ymmérrettivid.

o Tiytyy pystyd mittamaan muutakin, ei aina se kustannustehokkuus.

e Viestotasolla saadaan esim. rekisterit, milld tavalla tuloerot, koulutausta jne.
vaikuttaa.

e Yhteiskunnallinen pédédtoksenteko: meidédn pitda tietdd, mitd maalitaulua me tdhdétian.

o Tiytyy olla jotain mittaustietoa, ettd miten yleinen juuri tima ongelma on.

Miti tavoitellaan? Etti siirryttdisiin materiaalisesta vertailusta johonkin muuhun?
Ihmisethdn myds tavoittelee ja arvostaa eri asioita.

Ympiriston hyviksynti on merkittavad. Subjektiiviset ndkokulmat sithen omaan
sijoittumiseen suhteessa muihin, niin siitdhén tulee eriarvoisuuden kokemus ja tunne.

o Thmiset voi olla eri lailla onnellisia ihan itse, vaikka mittareilla ja muiden silmissa
saattaisi mennd huonosti. Miten niin olen syrjdytynyt, jos mulla on tosi toimiva
yhteis6?

e Kokemus: aina mitataan itseimme suhteessa toisiin ihmisiin. Thmiset kokevat, ettd
meilld on huonommin asiat kuin heill.

o Jos ihmiset ovat saaneet valita itse ja heilld on ollut yhtd verran rahaa kaytossdin,
silloinhan tilanne ei ole eriarvoistava.

”Vahvat parjaavat, heikot heikkenevat”



Vaikutusmahdollisuudet:

e Miten varmistetaan, ettd luomalla vaikutusmahdollisuuksia ei liséta eriarvoisuutta?
Yleensé ne vaikuttavat, joilla on tietoa ja ymmaérrysté, eivdt ne jotka ovat muutenkin
hiljaa.

e Avoimessa yhteiskunnassa suositaan niitd, joilla on kykyad vaikuttaa

e On olemassa tukipolkuja, mutta nykyéén polut ovat pirstaleisia. Saatat saada jostain
apua, mutta kun olet yhtd apua saanut, jait taas yksin.

Normit ohjaavat seki palveluita ettd omaa toimintaa:

o Normit ohjaavat palveluita, palvelut ja jarjestelma hyodyttavit niitd, joilla on
voimavarat hyddyntda niitd. Jos olet ty6tdon asunnoton, saat apua. Mutta jos olet
peliongelmainen, et olekaan apua ansainnut.

o Miti heikommassa asemassa olet, sitd todennékodisempdd on, ettet ddnesta.

o Lapsena sen vain hyviksyi, ettd asiat ovat ndin.

o Julkisten normien liséksi oman yhteison normit, millainen vahemmisto esim.
romanien yhteiso: mitd hyvéksyy, miti ei.

o Kulttuuriset erot: maahanmuuttajanuoret haluavat nopeasti toihin ja rahaa, koska
haluavat auttaa perhettdin. Kantasuomalaisilla nuorilla omat sééstétilit jne.

Erilaiset lihtokohdat:

o Kaikilla ei ole mahdollisuutta yhteiskunnan tarjoamaan tai itse ostettuun apuun.
o Lapsena koettu koyhyys vaikuttaa kognitiivisiin kykyihin.

e Ne, joilla ei ollut tukijaa, patistajaa ja maksajaa, niin harrastuksetkin syrjayttaa.
o Huonoista oloista tulevat eivit hanki lapsilleen pitkda koulutusta.

Asenteisiin vaikuttaminen:

o Voimakastahtoinen, joka osaa, saa tahtonsa ldpi. Se, joka ei osaa ja pysty, jdd sivuun.

o Miki saa toiset yrittdméadn asiansa eteen ja toinen vaan lannistuu ja painuu kaikkeen
lokaan?

e Voivottelemalla ei maailma muutu.

”Ma kuulen nyt paassani ne kaikki opettajat ja
neuvolatadit, etta ei voi...”

Stereotypiat ohjaavat palveluissa:

e Maahanmuuttajalapsia, lastensuojelun lapsia jne. ohjataan ammattikouluun eikd
lukioon; ohjataan tiettyihin ammatteihin tuomatta esille mahdollisuuksia ja
kuulematta omia toiveita.

e Opettajat ovat usein keskiluokkaisesta perheesta.

e Normit ja arvot ovat sukupolvien vililla erilaiset.

o Lihestymistapa on usein holhoava. [hmiset muuttuvat objekteiksi.

o Vaikka miten paljon tekisi tditd nuoresta saakka, on jatkuvasti todistettava, etti ei ole
sossupummi.



o Haastavaa, kun oletukset pitdé kaiken vaikeuden liséksi murtaa ja aina olla
todistamassa omaa pérjadmistidn, myos niille, keitd ei tunne.
e Tasa-arvo on minulle myytti.

Stereotypiat siirtyviat omiin asenteisiin:

o Sité alkaa asettaa itselleen matalampia vaatimuksia.

o En ansaitse samoja oikeuksia kuin muilla.

o Mikad alitajuntainen vaikutus on siitd, kuka kuuluu mihinkin ryhmaéén.

e Jos et nde ihmisid, joihin voisit samastua korkeissa asemissa, niin ajattelet, ettd jotkut
asiat eivit ole sinua varten. Rohkaisevat esikuvat puuttuvat.

o Joskus eriarvoisuus ei kumpua rakenteista vaan kumpuaa sisdsyntyisesti. On niin
valmistautunut mentaalisesti, etti se on jo itseddn toteuttavaa.

o Sisdistetty eriarvoisuus ja miten sithen voidaan tarttua. Jos olet koyhéstéd perheesta ja
sisdistét sielld tietyt arvot ja sisdiset normit. Liséksi tulee yhteiskunnan vaikutus, ettd
tulee vahén kuin tuplavaikutus.

”Thmisia katsotaan alaspidin”:

o Thmiset kokevat tulleensa huonosti kohdelluksi. Ollaan sellaisessa yhteiskunnassa,
ettd kaikkein huono-osaisimpien pitdi taistella.

o Jos ihmiset kokevat, ettd ovat petettyjd, he vastaavat siithen. Nettivihapuhe voi olla
kanava saada tykkayksid ja huomiota.

e On tyhmi3 tunkea kaikkia yhteen muottiin.

Rakenteet ja tilat: ”Voisiko musekortti olla osa
sosiaaliturvaa?”

)

”Enemmdn avoimia, luonnollisia, matalankynnyksen foorumeja missd tavataan muitakin.’

“Meilld on kuitenkin kaksi jdarjestelmdd, joissa tavataan kaikki: neuvola ja peruskoulu.
Meilld on rakenteet olemassa tunnistaa niissd palveluissa sitd moninaisuutta.”

Yhteiset tilat: ”Rakenteilla ei voi paikata toista ihmisti”

o Millainen tila on esteetdon, myds muuten kuin rakennuksena? Tilat ovat tiloja, ihmiset
luovat sen ilmapiirin ja ihmiset kokevat ilmapiirin eri tavoin.

o Kohtaamispaikkoja, mahdollistavia tiloja, joita voidaan kayttdd monella tavalla.

o Julkiset tilat (esim. kirjastot) vaativat tiettyad kayttdytymista, kirjoittamatonta
kansalaistaitoa, kdytoskoodia, jota et vilttdmétta tunne. Pitdisi osata toimia niin, etti
sinut otetaan vakavasti. Jos suhtaudutaan ei-osaaviin torjuvasti, kddnnytetdan pois.

e Museot; julkisia tiloja, joissa tuhansia neliditd kaytettivissa!

e Ryhmii ja kerhoja I6ytyy, mutta voi olla vaikea 10ytd4 omaa ryhmaéé/kerhoa, jos ei
puhu kieltd, ei tunne tervetulleeksi. Ryhmit on homogeeniset.

o Kayttdjillad on pelko, ettd toiminta loppu. Toisilla on valta laittaa paikka kiinni.

Yhteiskunnan rakenteissa ohjausta tiettyihin suuntiin:

e Yhteiskuntavastuu, paikallisyhteisot reagointikykyisina.



e Onko kustannustehokkuus on se ensimmaiinen normi, mitd me palvellaan?

e 90-luvun laman jilkeen turvallisuuden tunne hévisi, poukkoilevuus tuli tilalle.

e Nihdé ihminen kokonaisena koko eldménkaaren ajan — kokonaisvaltainen ohjaus ldpi
eldmén.

o Kaikki eivit hae esim. tydomarkkinatukea, koska byrokratia on niin monimutkaista.
Kelan kirjeen saaminen kotiin on jokaiselle kammotus, jos jotain onkin unohtunut.

o Koulussa ei ole arvosteluvapaita tilanteita.

o Lasten tulee voittaa jotkut piirikisat tai jadt ulkopuolelle kaikesta.

e Asenne palveluissa erilainen, jos tulee Lauttasaaresta kuin jos tulisi Kontulasta tai
Vuosaaresta.

Vastuut ja valta: ”Eriarvoisuus kumpuaa petetyksi tulemisen tunteesta”

e Onko Suomessa edelleen tahtoa pitdd yhteiskunta tasa-arvoisena? Tai hyvéksytdanko
ajatus siitd, ettd joillakin menee paremmin kuin toisilla?

o Eiko aina ole niin, ettd aina kun hallitus on vallassa, sitd kritisoidaan? Rakenteellinen
eriarvoisuuden ilmid, ettd on valta ja on kansa, joten aina ollaan jannitteisessé
kentdssa.

o Ehkai paittdjat haluavatkin, ettd ollaan hajallaan: hajoita ja hallitse?

o Kaikkien tulisi saada tieto ymmarrettivélla tavalla.

o Politiikka on kaupankdyntid, ettd sind saat sitd ja mind saan téta.

o Eriarvoisuuden tarkastelu osana lainvalmistelua, ettd se asia vaan keskusteltaisiin
auki.

Rakenteet erottavat kokemuksia:

o Juridisesti pitdd vahvistaa, ettd sun pitdd nayttad lappu.

o Thmisten asenteet ja tavat tulee lainsddddnnon perédssa.

e Meidin pitéisi varoa, ettemme paatyisi Twitter-demokratiaan ja ratkaisi vain
ddnekkdimpien ongelmia.

e Projektimaailmassa yhteydet ja sillat pitdisi turvata my0s jatkossa. Muuten se on yksi
hylkédyskokemus lisda.

o Tietyt harrastukset ovat mahdottomia kaikille lapsille. Osa tiloista on kaupungin, osa
muiden. Monesti litkuntahallille tulee jostain kaukaa joku porukka lasten sijasta.

Palvelukokemukset jadvit varjoon:

e Nuorten palvelukokemuksia ei mitata.

e Tuntuu, ettid koulu on hankala, vaikka syytetdan, ettd oppilaat ovat hankalia.

o Palvelujdrjestelma koettaa tehdé tasa-arvoista tyotd, mutta ei onnistu siind. Ohjeet
purevat esim. keskiluokkaan ja yldluokkaan, jotka jo nyt voivat hyvin.

Tyottomyys eriarvoistaa: ”Me ollaan hirvein tyo- ja
koulutuskeskeisia”

o Tyottdmyys on Suomessa stigmatisoitunut ja johtaa eriarvoistumiseen.

e Suomalaiseen kulttuuriin kuuluu, ettd kulissit pidetddn kunnossa; ei puhuta
tyottomyydestd ja epdonnistumisista. Voisivatko julkiset ulostulot poistaa stigmaa ja
vahentdd hdpedi?



o Tyottomyysjirjestelma ei toimi: byrokraattista,”lomakeviidakko”, ndenndista
toimintaa, joka johtaa epdluottamukseen jdrjestelméda kohtaan.

”Jarjestelma pitia ihmiset varpaillaan”:

o Kelan lomakkeen tdyttdminen voi olla joillekin saavuttamattomissa.

o Thmisid kyykytetdén, ihan kuin ei olisi muuta eldméa - ihmisarvoa ei kunnioiteta.

e Eiole valinnan varaa pééttda omista asioista.

e Yleinen oletus Suomessa on, ettd ihmiset haluavat hyotya jarjestelméstd. Yhteiskunta
el voi rakentua sithen oletukseen.

e ”Ahkeruus palkitaan” ei pidéd endd paikkaansa.

”Eriarvoistavat kiaytannot ja Kieli ovat iso osa arkea”

o Thmiselle voi olla tosi voimaannuttavaa ja hyvéaa, ettd saa vililld olla oma itsensé -
vertaisryhmien ym. arvo.

o Kaéytidntdjd on vaikea huomata, helppoa on menné putkindkodisend.

o Eriarvoisuus on helppo ohittaa, kun arjessa seuraa omia rutiineja.

o Emme endi kyseenalaista, vaan olemme niin tottuneet.

o Kieli tuottaa eriarvoisuutta/syrjdytymistd. Ei vain maahanmuuttaja, myos muita
vaikeuksia.

o Sanat kuten arvo, eriarvoisuus, tasa-arvo, ihmisarvo, arvostus ovat kaikki ladattuja.

Arjen kokemukset:

o Katseet: on helppo sanoa, etté dld vilitd, mutta kun ne tayttavit koko paivin, se on
vasyttavaa.

e Jos luonnollinen tukiverkosto puuttuu, vuorovaikutustilanteita tai yhteisjd voisi olla
my0s muita. Puheella saadaan aikaan seké vieraantumisen tunteita ettd yhteytta.

o Retoriikka — miten puhutaan asioista? Me olemme jotenkin vanhakantaisessa
rakenteessa.

e Arvioidaan ja autetaan rutiininomaisesti tietyssa tilanteessa. Adoption jélkeen:
tulimme onnellisiksi, kun meidén auttaminen lopetettiin.

o Thmiselld pitdd olla kokemus, ettd hidn voi itse vaikuttaa elaiméénsa.

Kaikkien pitaa toimia:

e On helppoa aina sanoa, kenen muun pitiisi tehda jotain.

e Jos kaikki katsoisivat omia tekemisiddn aivan oikeasti, miten tdnddn kohtelin toisia,
mitd tein tdndén.

e Muutamalla muutoksella voidaan mullistaa asioita. Esim. jos harrastukset osana
koulua, ne mahdollistetaan kaikille lapsille. Asioita voi valita, asioita voi tehda toisin.

e Kun puhun "noista toisista" on helpompi olla ennakkoluuloinen, mutta kun lukee
itsensd mukaan on helppo aloittaa. Toisiin ei ole vaikutusvaltaa, mutta itseensd on
kohtuullisen paljon.

Kenen muun pitiisi kayda tiata keskustelua?

o Kaikkien; nyt olimme keskiluokkainen kupla dialogissa.



o Péittédjien pitdisi keskustella. Heidén, jotka suunnittelevat opetusmalleja pitdisi jutella
normi-ihmisten kanssa ja ymmartda heitd. Ei olla numeroita eika vakilukua, ongelmat
paattdjille inhimillisemmiksi.

o Tavallisella kaduntallaajalla olisi paljon saatavaa paittdjien kuulemisesta, ei vain
toisinpdin.

Miten tihan on tultu?

o Monet ajattelevat subjektiivisesti tilannetta: jos mind olen pystynyt, niin muutkin
pystyvit. Ei ole empatiaa, eikd osata samastua heikommassa asemassa oleviin. Ehka
ne, joilla menee hyvin, ajattelevat, etti se on omaa ansiota.

o Pistemiinen asioiden korjaaminen ja palvelukentdn pirstaloituminen ovat saman
ilmidn eri oireita. Pddtoksenteko ei perustu tutkittuun tietoon ja tilastoituun faktaan,
ettd ndma4 asiat vaikuttavat niihin, vaan yritetddn vaikuttaa niithin asioihin, misti
kunakin hetkend nousee kohu.

o Jérjestot ja tutkijat ovat tehneet vuosikymmenet tyota ja osoittaneet, missé korjattavat
kohdat ovat, mutta asioille ei mitdin tehda.

o [hmisten pitdisi ymmartdd, mitd etuoikeuksia niilld on syntymaéstdan, jotta
ymmértdisivét, miten isolta takamatkalta toiset 1dhtevit.

Seuraavat teemat on tissd esitetty suppeasti, mutta keskusteluissa ne olivat poikkileikkaavasti
lasnd ldhes joka teemassa. Tdssd vain erditd erillishuomioita:

Yhteisollisyyden kaipuu Kiteytyy keskusteluun
eriarvoisuudesta?

e Yhteisollisyys ei ole vain rakenteellisia asioita vaan tahdon, havahtumisen ja
innovaatioiden aluetta.

o Eriarvoisuuteen liittyy myds hyvéksyminen, suvaitsevaisuus.

o Pitkdédn on rakennettu palveluja ja ammattikuntia, ei ole rakennettu yhteis6ja. Onko
menty liian pitkdlle rakennekeskeisyydessd? Miké oli perimmaéinen tarkoitus siiné
hyvéan tekemisessi?

o Turvaverkko on todella tirked, ettd uskaltaa edes kokeilla; ottaa riskejé, lahted
opiskelemaan jne.

e Nyt haikaillaan yhteisollisyyden perdin, mutta yhteisollisyys syntyy monissa maissa,
koska valtio ei tue eiké yksin pérjéta.

Maahanmuuttajilla monia tulokulmia eriarvoisuuteen

e Monet ilmiét, mistd puhutaan eivét liity maahanmuuttajuuteen; erilaisuus voi johtaa
eriarvoisuuteen, eikd ainoana erona ole maahanmuuttajuus.

o Byrokratia on tosi vaikeaa. On ihan sama, annetaanko pino valkoista paperia, jos ei
osaa kielta.

o Kauheaa ajatella, ettd erotetaan perheestd. Poika kantaa vastuuta muusta perheestd,
koska osaa englantia ja kdy toissa.

e Suomessa ainoa mittari, ettd on kotoutunut, on etté olet toissa eli tuottava kansalainen.

e Minulle oli tosi vaikeaa pédistd yhteiskuntaan toisten suomalaisten kanssa. Jos et puhu
taydellisesti, kukaan ei halua puhua sun kanssa.



e Maahanmuuttajat integroidaan opinnoissa liian aikaisin, mika on opettajalle vaikeaa.
o Asenteista kertoo, ettd tummaa ladkarid luullaan helposti sairaanhoitajaksi.
e Minulta kysytddn, onko tdalld joku tyontekijd paikalla (olen ulkomaalainen).

Resurssit oikeaan paikkaan: ”Taytyy menna ulos
maailmaan”

o Eroja voidaan tasoittaa, jos varat ohjataan oikein.

o Heikkojen puolella liian vdhén véked, siihen ei laiteta resursseja, ettd voitaisiin hoitaa
asia niin, ettd ihminen péésisi pois eriarvoistavasta tilanteesta.

e Oppilaan ohjaukseen pitdisi panostaa enemmaén! Jos oppilas saa apua/kannustusta
16ytimadn omaa potentiaalinsa, hinelld on paremmat mahdollisuudet parjéta
tulevaisuudessa.

o Enemmén edistidvad /ennaltachkiisevdd/ ennaltarohkaisevaa toimintaa koulussa ja
aikaisemmin (varhaiskasvatuksessa/neuvolassa jne). Nyt resursseja kdytetdén
ongelmanratkaisuun ennemmin kuin ennaltachkdisyyn.

o Lapsuuteen kohdistettu tuki, ei pelkdstddn absoluuttisesti vaan my0s suhteellisesti.
Meidédn neuvolajérjestelma on tosi tirkedssé roolissa.

o Ammattikoulut: reformin jilkeen ldhiopetusta vdhennetty — nuoret menevét
tyoharjoitteluun ilman perusosaamista. Unohdetaan, etti he ovat niin nuoria viel4 ja
tarvitsevat tukea seké ohjausta. Jotkut parjaavit, mutta suurin osa ei.

o Kotona olevat, osattomat nuoret. Tydllistetddn paljon sosiaalitydn ammattilaisia, jotka
kysyvit, misté sellainen nuori l6ytyy. Et voi sité tietddkaan: joku kuppilassa, joku
metroasemalla, joku kotona... Tdytyy menni ulos maailmaan, ei ole luetteloa, josta
heidit voi etsid.

o Helsingissd on muutettu opettaja-oppilas-suhdetta sen mukaan, milld alueella koulu
on. Siitd on hyvid kokemuksia.

”Kuvitellaan etta koulutusjarjestelmamme on tasa-
arvoinen, mutta ei ole”

e Miten kaikki saisivat mahdollisuuden kehittdd omaa potentiaalinsa?

o Vanhemmat ajavat sitd, ettd pitdd olla erilaisia vaihtoehtoja. Koulussa pitéisi olla
tasavertainen.

e Vanhempien/perheen tausta, tuki ja tilanne vaikuttavat koulukdyntiin ja
tulevaisuuteen. Lukioon meneminen ei ole itsestddn selvé: kirjat ja vilineet maksavat.

o Kodin ja koulun yhteisty0 erittdin tirked. Miten maahanmuuttajaperheen kanssa
tehdddn yhteistyotd kun yhteisté kielté ei ehké 16ydy?

e Ylisukupolvisuuden katkaiseminen on tirkedd: ymmartddkseni esikoulu on
pakollinen. Tdma4 ajatus pitdisi viedd pidemmaélle.

e Tadma on myo0s kansantalouskysymys: miten me saadaan jokainen ihminen
toteuttamaan omaa itsedén, kuten haluaa? Meilld jdd potentiaalia kayttadmatta.

e Miten suhtaudutaan lapsiin, jolla on “erityistarpeita”? Stigma.
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