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Yrityskyselyn toteuttaminen ja kysymykset

Tdma dokumentti ohjeistaa Alueiden osaamisen aika —toimintamallin mukaisen
yrityskyselyn toteuttamiseen. Dokumentti sisdltda:

e yrityskyselyn tavoitteet
e yrityskyselyn toteutuksessa huomioitavat asiat

e yrityskyselyn kysymykset

Tiedontuotanto: Ajankohtaista tietoa yritysten niakokulmasta
liikketoimintaedellytyksiin, yritys-oppilaitos-yhteistyohon ja osaamistarpeisiin

Ensimmadisessd tilannekuvafoorumissa hyodynnetddn tiedontuotantona yrityskyselyd, joka

selvittad
e yritysten nakemyksid trendien vaikutuksista oman liiketoiminnan kehittdmisen
painopisteisiin
e yritysten kokemuksia, mielikuvia ja asenteita oppilaitosten kanssa tehtévaan

yhteistyohon liittyen

e yritysten toimintaa ja ndkemyksid osaamisen nykytilasta ja osaamistarpeiden
ennakoinnista

Yrityskyselyn tavoitteena on saada yritysten ndkdkulmasta mahdollisimman kattava kuva
siitd, millainen on alueen osaamisen ekosysteemin ja elinvoimaisuuden nykytila ja mité
voitaisiin tehdd sen kehittdmiseksi.

Kyselyn voi toteuttaa esimerkiksi kevyena verkkokyselyna tai haastattelututkimuksena.
Kyselyn voi toteuttaa itse tai ostopalveluna. Sitran tuottamat kysymykset 16ydat tdiman

liitteen lopusta — ne ovat hyddynnettévissa sellaisenaan tai muokattavissa tarpeen mukaan.

Toteutustavasta riippumatta kannattaa miettid seuraavia nakokulmia tiedonkeruuta

suunniteltaessa:

o Kyselyn tavoite: Mikd on tiedontuotannon tarkennettu tavoite? Mitd tdiman
tavoitteen toteutuminen edellyttdd kysymyksiltd, kyselyn laajuudelta ja
haastateltavien valinnalta?

e Kohderyhma: Kenelle kysely kannattaa toteuttaa ja missd laajuudessa?
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e Kohderyhmain taustatiedot: Yrityksen koko, yrityksen toimiala, yhtiomuoto

e Kiyselyn toteutus: Miten kyselylomake ja kysymykset muotoillaan siten, ettd
kysymykset ovat vastaajan nikokulmasta ymmarrettdvid ja yksiselitteisia?

o Kyselyn aikataulutus: Milléd aikataululla kysely tehdadn?
e Tulokset ja analyysi: Miten tuloksia tullaan analysoimaan ja kenen toimesta?

Sitran kevailld 2021 toteuttamassa yrityskyselyssa kyselyn toteutti Taloustutkimus.
2021 raportit 16ydat Sitran verkkosivuilta.

Yrityskyselyn kysymykset

1 Liiketoiminnan kehittamiseen vaikuttavat trendit

Mitka seuraavista trendeista vaikuttavat vahvimmin yrityksenne liiketoiminnan
kehittaimiseen?

1.1.1 Ekologinen kriisi, kuten ilmaston muutos

1.1.2 Kiertotalous ja resurssitehokkuus

1.1.3 Dataan perustuvat tuotteet, palvelut, prosessit ja liiketoimintamallit

1.1.4 Tyon ja yritystoiminnan digitalisaatio ja automatisaatio

1.1.5 Tydurien pirstaloituminen ja tydnteon muotojen moninaistuminen.

1.1.6 Nopeammin muuttuvat osaamistarpeet

1.1.7 Verkostomaisen toiminnan, tiedon jakamisen ja yhteistyon kasvava merkitys
1.1.8 Kasvava pula osaavasta ty6voimasta ja osaajista

1.1.9 Tyon merkityksellisyys on ihmisille entistd tirkeampaa

1.1.10 Yhteiskunnan monimuotoistuminen (esim. eri kulttuuritaustat, ikdryhmat).
1.1.11 Yritysten yhteiskuntavastuun merkityksen korostuminen

1.1.12 Muu, miki?


https://www.sitra.fi/uutiset/yrityskysely-merkityksellisen-tyon-kysynta-kasvaa/
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2 Oppilaitosyhteistyo

Teettekd toimintanne kannalta merkittdvad yhteistyotd lukioiden, ammatillisten
oppilaitosten, ammattikorkeakoulujen ja yliopistojen tai ndiden yhteydessé toimivien
kehitysorganisaatioiden kanssa?

2.1 Oletteko tehneet yhteisty6td oppilaitosten kanssa? (mahdollisuus valita vain yksi
vaihtoehdoista)

2.1.1 Teemme aktiivista yhteistyotd oppilaitosten kanssa -> ohjaus kysymykseen 2.2
2.1.2 Teemme yhteistyota oppilaitosten kanssa satunnaisesti -> ohjaus kysymykseen 2.2

2.1.3 Olemme tehneet yhteisty6td oppilaitosten kanssa, mutta se ei ole meille talla hetkelld
tarpeellista, mahdollista tai kiinnostavaa -> ohjaus kysymykseen 2.2

2.1.4 Emme ole tehneet yhteistyotd oppilaitosten kanssa, mutta olisimme kiinnostuneita ->
ohjaus kysymykseen 2.2 ja sitten suoraan 2.4 eli niille ei kysymysta 2.3

2.1.5 Emme ole tehneet yhteistyotd oppilaitosten kanssa, eiki se ole meille talla hetkelld
tarpeellista, mahdollista tai kiinnostavaa -> ohjaus suoran kysymykseen 2.4

3 Tulevaisuuden osaamistarpeisiin varautuminen

3.1 Kuinka hyvin teilld on tiedossa, mitd osaamista yritykselld on nyt? (Kenelld, mitd — onko
jokin yksittdinen hlg, jaetaanko — mité jos ihmiselle kéy jotain, miten voidaan tallentaa,
haavoittuvaisuus)

3.2.0nko teilld kaytossd yrityksessd osaamistiedon tallentaminen? (mistd nakevit, mitd
osaamista henkil9stolld on, mitd on ajantasaisesti katsomassa — johtamiskysymys)

kylld / ei
Jos kylla: Mika? Miten?

3.3 Tunnistatteko, millaista osaamista yritykselld pitdisi olla tulevaisuudessa? (Tavoitteena
oli selvittad, miten osaaminen tai ammatit muuttuvat tulevaisuudessa, miten yrityksissa
sithen varustaudutaan, miten valmistautuu, substanssi, millaista uutta osaamista tarvitaan)

Avoin vastaus
(miksi juuri tima)
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4 Alueen oma kysymys

4.1 Téhén alueella on mahdollisuus rakentaa alueen oma avoin kysymys alueen yritysten
nidkemyksestd elinvoiman edistdmiseen liittyen.
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