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Taustaa
asukasraatityosta
Vantaalla

* Vantaan asukasosallisuustyota haluttiin vahvistaa vuonna 2020
voimakkaammin keskustelua ja kohtaamista sisaltavilla menetelmilla

* Puntaroiva keskustelu yhteisista asioista keskeinen nakékulma
raatitoiminnan elvyttamisessa

* Osallisuustyohon vuonna 2021 lanseerattu uusi, pysyva menetelma:
Vantaan vaikuttajat, josta koostetaan asukasraateja eri tarpeisiin

* Vantaan vaikuttajiin kutsuttiin kevaalla 2021 vaestorekisterista 2000
vantaalaisen henkilon satunnaisotoksella henkiloita.

* 2000 henkilosta 101 ilmoittautui Vantaan vaikuttajat —ryhmaan.




Projekti: Vantaan
strategia

* Vantaan vaikuttajille kartoitettiin pilottiprojekteja ja yksi
ilmiselva projekti oli Vantaan strategia 2022-25, jonka
valmistelu kaynnistettiin kevaalla 2021

» Strategiaprosessiin liittyi myos muuta osallistumista: kysely
kaikille asukkaille, vaikuttamistoimielinten, jarjesto- ja
yrityskumppanien kuuleminen

* Raati muodostettiin 26 Vantaan vaikuttajasta eri
taustatekijat huomioiden

e 20 vahvisti raatityohon osallistumisen
e 1.tapaaminen 15hlo
e 2.tapaaminen 11. hl6
e 3.tapaaminen 9 hl6

—



Strategian asukasraadin

tyoskentely

e Strategian asukasraati tapasi kesa-elokuussa 3-4 kertaa
etayhteyksin Teamsin valityksella johtuen koronatilanteesta

e Viestintd raatilaisten kanssa toteutettiin “vanhanaikaisesti”
sahkopostilla

Raatien tapaamisten kaavat

1.
2.

Viestinta ja kutsut seka ennakkomateriaalit tapaamisiin

Tapaaminen 1: Henkilokohtainen taso: arvot, omat
kokemukset, kokemuspuhe esim. Erataukokeskustelu

Tapaaminen 2: Tulevaisuustyopajat

Tapaaminen 3: Syventyminen, pohdinta ja priorisointi,
aanestys, tavoitteiden tarkennus ja karsiminen

Julkilausuman allekirjoittaminen ja valtuustokasittely

Kiitosviestit ja lahjat




Valtuustokauden
strategian
teemanostot

e Lahiluonto ja liikunta

e Julkinen liikenne ja kulkuyhteydet
e Sosiaalipalvelut ja terveydenhuolto
e Kaupunkikulttuuri

e Turvallinen kaupunki

e Osallisuus ja yhteisollisyys
 Asuminen ja rakentaminen

* Monikulttuurisuus

e TyoOpaikat Vantaalla

e Saavutettavat palvelut

* Nuorille hyva Vantaa




Julkilausuma osana
strategian
valmistelua

 Teemanostojen tarkemmat tavoitteet, haasteet ja
mahdollisuudet tulevat ilmi raadin julkilausumasta

* Tyohon osallistuneet raadin jasenet allekirjoittivat
julkilausuman

e Julkilausuma oli yksi aineisto valtuuston
strategiakasittelyssa

* Yleisestikin Vantaalla punnitsevan harkinnan
prosessina on tarkoitus synnyttaa yhteinen
lausunto, jota voidaan valmistelussa hyodyntaa




Kehitettavaa
asukasraatitoiminnassa

el s Qe . . . ‘ 3 ST
« Vantaa on monikielinen kaupunki: voisivatko TEE e L
oy . . . . . ! I
monikieliset raadit tuoda jotain uutta keskusteluun

* Pidemmat yksittdiset raadin tapaamiset

* Ennakko- ja valimateriaalien ja viestinnan lisaaminen

il

* Oheistoiminta Vantaan vaikuttajille
e Syvaluotaavammat asiantuntija-alustukset
e Asukasraatitoiminnan jalkauttaminen palvelualueille

e Raatilaisten osallistumisen kannustaminen tai
palkitseminen raateihin osallistumisesta



Asukasraadit osana

Osallistuva Vantaa -
ohjelmaa 2022-25

Osallistuva Vantaa —ohjelman yksi teema on:

« Kohtaamme ja kaymme puntaroivaa
keskustelua

e Tavoite 1: Puntaroiva keskustelu vakiintunut
osa paatosten valmistelua

* Toimenpide: Hyddynnamme asukasraateja paatosten
valmistelussa.

e Muissa tavoitteissa mm. Eratauko-dialogit, dialoginen
verkostotyo seka sosiaalinen kuuntelu. Kay
tutustumassa:

* Koko Osallistuva Vantaa —ohjelman
valmisteluprosessin [6ydat OsallistuvaVantaa.fi-
palvelusta. Vantaan kaupunginhallitus kasittelee
ohjelmaa 11.4.



https://osallistuvavantaa.fi/p/3b8y9m4ghf8b
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