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Kokonaisrakenne

Aluevaltuusto

Tarkastuslautakunta

Muu toimielin Muu toimielin

Muu toimielin

Yksil6asiain jaosto

Hyvinvointialueen johtaja

Perhe- ja Terveyden- Ikdihmisten Vammais- OYS-
sosiaali- ja sairaan- palvelut palvelut sairaala-
palvelut ja hoidon palvelut ja

OYS- palvelut ensihoito

psykiatria




Paatoksenteko

Aluevaalilautakunta
* Pj+vpj+3jasentd

Yksil6asiain jaosto
e 7 jasenta

Henkil6stojaosto?
* Xjasenta

Tulevaisuuslautakunta
* 13 jasenta

Yhdyspintalautakunta
* 13 jasenta

Aluevaltuusto

e 79 jasenta

Aluehallitus

e 13 jasenta

Hyvinvointialuejohtaja

Tarkastuslautakunta

e 9jasenta
* Pj ja vpj valtuutettuja

Vaikuttamistoimielimet

* Nuorisovaltuusto
¢ Vanhusneuvosto
* Vammaisneuvosto

Turvallisuuslautakunta
* 13 jasenta

Alueelliset neuvottelukunnat
X jasenta

Hyvinvointialueen muu organisaatio

Pelastustoimi

POP
sote



Luonnos 3/2022

OSALLISUUS-, VUOROVAIKUTUS- JA HYVINVOINTIOHJELMA

Sisdltaa keskeiset periaatteet, tavoitteet ja keskeiset toimenpiteet:
* Asukkaiden ja asiakkaiden osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet hyvinvointialueella (hva laki 29 § ja 41 §)
* Yhteisty0 ja vuorovaikutus eri sidosryhmien (kunnat, jarjestot, yritykset) kanssa
* Hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistaminen (Jarjestamislaki 7 §)
* Viestinta

My0s aluevaltuuston
lakisdateinen kasittely

Aluevaltuuston
paatoksenteko,
toukokuu 2022

Aluevaltuuston
paatoksenteko,
kevat —alkusyksy 2022

Yhdyspintalautakunnan
paatoksenteko,
syksy 2022
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Osallisuus-, vuorovaikutus- ja hyvinvointiohjelman laatimisen prosessi

Esivalmisteluvaiheen osallisuuden,
hyten ja viestinnan valmistelutyd
10/2020-7/2021

Yhteisen tyoskentelyn aineistot

Valmistelutyd ja aineistojen
jatkotyosto yhteistydkumppanien
kanssa 8-12/2021

mm. kaikille avoimet tyopajat,
hyte-tyOpajat ja viestinnan
valmistelu

Yhteistydkierros
12/2021-3/2022

Hyvien kaytanteiden koonti ja
tiedon jakaminen aikaisemman
tyoskentelyjen tuotoksista

OVH-ohjelman kokoamis- ja
kirjoitusty6 5/2022

TyOpajojen vetdjien ja
ydintiimin* yhteistydna

OVH-ohjelman tyéstaminen
yhdessa osa-alueittain 4-5/2022
TyOpajat/tyOpajasarjat alueen
asiantuntijoiden koordinoimina

Aineistojen koonti 1-3/2022
Yhteistyokierroksen yhteenveto
ja raportti seka OVH-ohjelman

eri osa-alueiden tyostamisen

suunnitelma

*Ydintiimi= Osallisuuden, hyten ja viestinnan tiimien vastuuhenkil6t

Ohjelman luonnos kommenteille
kumppaneille 6/2022

Kirjalliset kommentit ja kaikille
avoimet tilaisuudet

Ohjelman viimeistely
6-8/2022

Ydintiimi

OVH-ohjelma
paatoksenteossa
aluevaltuustossa 8/2022

Luonnos 3/2022

Hyvinvointialuestrategia
paatoksenteossa
aluevaltuustossa 5/2022
sis. asukkaiden ja
asiakkaiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuudet
hyvinvointialueella

Osallisuuden, hyvinvoinnin,
yhdyspintojen ja viestinnan
tiimien jasenet osallistuvat
ohjelman tyoston eri
vaiheisiin:

tyopajat, tiimipalaverit
seka koonti- ja kirjoitustyo

Osallisuussuunnitelman,
hyvinvointisuunnitelman-
ja kertomuksen seka
viestintasuunnitelman
tyosto jatkuu, syksy 2022
Huom. Hyte-kertomuksen
tyosto aloitettu jo
aktiivisesti kevddillé 2022
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Osallisuus-, vuorovaikutus- ja hyvinvointiohjelman tyostaminen

Hyddynnetddn alueen asiantuntijoita
tyopajojen valmistelussa ja toteutuksessa

Ensin nuorten
omat tyopajat,
aluekierros

Lapset ja Tyoikaiset lkdihmiset

Esivalmisteluvaihe
en osallisuustyo
Syksyn laaja
yhteistyokierros
Aineistojen koonti

Ohjelman

lapsiperheet

Erityisryhmat ja
"heikosti

Digihyvinvointi- Viestjnté'! IE
ja osallisuus brandi

tydstaminen

teemoittain Lisaksi erillinen "
viittomakielinen kuuluvat

tyopaja

Henkilosto

Kumppanuus,
palvelujen
tuottajat

Kumppanuus, Alueelliset Ohjelman
kunnat hyte-tyopajat arviointi
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Osallisuus-, vuorovaikutus- ja
hyvinvointiohjelman sisallys:

1. Johdanto

* Lahtokohdat ja kasitteet, keskeiset kumppanit

* Suhde hyvinvointialuestrategiaan ja muihin hyvinvointialueen ohjelmiin
* Ohjelman laatimisprosessi

2. Osallisuus-, vuorovaikutus ja hyvinvointiohjelma
hyvinvointialueella
* Asukkaiden hyvinvointi toiminnan lahtokohtana

* Asukas- ja asiakasosallisuus hyvinvointialueella
* Rakenteet (Organisaatio, johtaminen, resurssit.
vaikuttamistoimielimet)
* Osallisuus toimintatapana
* Vaikuttaminen paatoksentekoon
* Vaikuttaminen palveluihin
* Erivaestoryhmien osallisuus: ikdryhmat + erityisryhmat

* Viestinta- ja vuorovaikutus

4. Hyvinvointialueiden ja kuntien yhteistyo

* Asukkaiden hyvinvoinnin edistaminen yhteisena tehtavana

* Osallisuus ja vuorovaikutus yhteiskehittamisen menetelmana
5. Kumppanuus eri sidosryhmien kanssa

6. Osallisuuden, hyvinvoinnin ja viestinnan toteutumisen arviointi

Ohjelma valmistellaan vuosina 2021-2022
—>Vate-vaihe (7/2021-2/2021)

- Hyvinvointialuevaltuuston vaihe (3/2022-12/2022)

Hyddynnetaan POPsotessa tehtya
kehittamistyota (erit. sote-palvelustrategia)

Tyoskennellaan tiiviissa yhteistyossa eri
kumppanien kanssa

Laaditaan tiivis strategiatason ohjelma
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Valmistelua on tehty
laajalla osallisuudella

e POPsoten rakennehankkeen
esivalmisteluvaiheessa 2020-2021

* Hyvinvointialueen valmistelussa lakien
voimaantulon jalkeen 2021-2022

Aluevaltuutetuille 2 strategiatoria, 2 sahkoista taustakyselya
ja useita seminaareja

Noin 250 yhteistydtilaisuutta ja tyopajaa, joissa osallistujia
yli 3500

Asukkaille, henkilostolle, jarjestdille, yrittdjille ja muille
sidosryhmille toteutetuissa kyselyissa vastaajia n. 6000

Noin 15 yhteistyotilaisuutta kuntien vaikuttamistoimielimille

Strategiaa taustoittavassa sahkoisessa vaittama-aanestyksessa
vastaajia noin 1150

Kaikilla kuudella alueella 2-3 henkilostotilaisuutta/alue ja lisdksi
2 koko henkilostolle avointa infoa

Kuntien ja kuntayhtymien johtoryhmien kanssa vahintaan
1-2 tapaamista

Kaikkien kuuden alueen alueellisten poliittisten seuranta-
ryhmien kanssa 3 tapaamista/alue

Yrittdjien ja sote-palveluntuottajajarjestojen saannolliset
verkostotapaamiset kevaasta 2021 lahtien

Monet yhteistyotilaisuuksista on nauhoitettu, jolloin tallennetta
on ollut mahdollisuus jakaa esim. tyoyhteisdssa tai verkostossa

Tiedon valittaminen aktiivisesti mm. kirjoitusten, blogien ja
sosiaalisen median kautta



Kiitos!

Ota yhteytta:
Marjukka Manninen

marjukka.manninen@ras.fi
050 390 0066

Liisa Jurmu

liisa.jurmu@popsote.fi
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